
Municipio de Amatepec

Notas a los Estados Financieros

Período del 01 al 30 de Noviembre de 2020

C) Notas de Gestión Administrativa

Introducción 

Panorama Económico (5)

El ayuntamiento  en activo  circulante presento una  variacion  de - $17,123,419.12 en activo no circulante una variación de $16,914.133.84, en pasivo circulante una variacion de      

$679,842.04 en pasivo  no circulante una variación de $ 0.00 y  en  patrimonio generado una variacion de - $889,127.32 y en actualización del patrimonio una variación de $ 0.00.

Autorización e Historia (6)

El pueblo de Amatepec se erigió formalmente el 8 de abril de 1825, expidiendo el Congreso del Estado, el decreto No. 41 relativo a las organizaciones de los partidos políticos de la entidad 

y su primer elección de ayuntamientos fue prevista por el artículo 33, del decreto de fecha 9 de febrero de este mismo año y el día 1º de 1826 las personas electas entraron a ejercer sus 

funciones. 

Se localiza a 139 kilómetros de la capital del Estado de México, y se ubica entre los paralelos 18º40'58"€• de latitud norte y entre los meridianos 100º11'11"€• de longitud oeste del meridiano de 

Greenwich, al suroeste de la Ciudad de México y Toluca. Las coordenadas extremas son: máximas 18º48'26"€• latitud norte, 100º30'19"€• longitud oeste; mínima 18º35'26"€• latitud norte, 

100º00'17"€• longitud oeste: forma parte del distrito judicial y rentístico de Sultepec, de la región socioeconómica número IV con sede en Tejupilco de Hidalgo, Estado de México.

En su estructura territorial el municipio de Amatepec conforme al Bando se integra de una cabecera municipal: Amatepec; ocho pueblos: Santiago, San Simón, San Felipe de Jesús, 

Palmar Chico, Pueblo Nuevo, San Miguel, Cerro del Campo y Salitre de Palmarillo; ocho exhaciendas: Ahuacatlán, Ayuquila, Dolores, Matuz, La Goleta, Santa Bárbara, San Marcos y 

Acatempan. Además de 126 rancherías.

Organización y Objeto Social (7)
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DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO SUBDIRECCIÓN

COORDINACION FOMENTO GANADERO Y ACUÍCOLA

COORDINACION FOMENTO AGROPECUARIO

COORDINACION PROGRAMAS Y PROYECTOS

DIRECCION DE ADMINISTRACION SUBDIRECCIÓN

COORDINACIÓN DE EVENTOS ESPECIALES Y LOGÍSTICA

COORDINACIÓN  DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

COORDINACIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO

COORDINACIÓN DE SERVICIO DE LIMPIA

COORDINACIÓN SERVICIOS GENERALES Y ALMACÉN

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS SUBDIRECCIÓN

COORDINACION DE CONSTRUCCIÓN DE OBRA

COORDINACION PLANEACIÓN Y PROYECTOS

COORDINACION ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

COORDINACIÓN DE OPERACIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

COORDINACIÓN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS

COORDINACIÓN DE INSPECCIÓN Y SUPERVISIÓN

DIRECCIÓN DE UNIDAD DE TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

COORDINACIÓN  ACCESO A LA INFORMACIÓN

COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

DIRECCIÓN DE SALUD

COORDINACIÓN DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS ESPECIALES

COORDINACIÓN DE INFORMACIÓN Y PREVENCIÓN DE SALUD PÚBLICA

DIRECCIÓN DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

COORDINACIÓN DE APOYO PSICOLÓGICO

COORDINACIÓN DE APOYO JURÍDICO Y DE GÉNERO

COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

COORDINACIÓN DE COORDINACIÓN DE INFORMACIÓN MUNICIPAL E INTERNA

COORDINACIÓN DE PROPAGANDA Y PUBLICIDAD MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN Y VINCULACIÓN MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE DESARROLLO DE CONOCIMIENTO Y CULTURA

COORDINACIÓN DE RED MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS

DIRECCIÓN DE ECOLOGIA

COORDINACIÓN DE PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS AMBIENTALES MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE PROTECCIÓN, DIFUSIÓN Y EDUCACIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE SUPERVISIÓN DE POLÍTICAS, NORMAS Y  PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS AMBIENTALES

DIRECCIÓN DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

COORDINACIÓN DE AVALUACIÓN Y DESARROLLO DE PROGRAMAS

COORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN DEL PLAN MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE EVALUCIÓN DE RESULTADOS DEL PLAN MUNICIPAL

DIRECCIÓN DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

COORDINACIÓN DE EVENTOS Y DIFUSIÓN DE ESPACIOS PUBLICOS DEL DEPORTE

COORDINACIÓN DE PARTICIPACIÓN JUVENIL

OFICIALIA CONCILIADORA, MEDIADORA Y CALIFICADORA

COORDINACIÓN DE ATENCION DE ACUERDOS

COORDINACIÓN DE ASESORÍA DE PROCEDIMIENTOS Y ACUERDOS

DIRECCIÓN JURÍDICA MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE CONSULTORÍA Y APOYO LEGAL MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE ASUNTOS FAMILIARES Y PENALES

COORDINACIÓN BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA
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Principal Actividad:  Administración pública municipal en general 

Consideraciones fiscales del ente: las  contribuciones que esté obligado a pagar o retener son  Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y

 salarios.  

Entero de retenciones mensuales de ISR de honorarios y arrendamiento  unicamente  en el peridodo  que  se  realice pago

Bases de Preparación de los Estados Financieros: Se preparan en base  a los lineamientos  de  Contabilidad  Gubernamental

Políticas de Contabilidad Significativas:  Se  realiza  la  contabilidad  en  base  a  los  lineamientos  de  Contablilidad Gubernamental

Reporte Analítico del Activo: El  activo  hasta  el  ejercicio  2020  se  registra  variacion en la depreciación al mes de Noviembre por -91,162.65

Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos:  No  presento  en  el  ejercicio

Reporte de la Recaudación:  Con  respecto  al  concepto  del  AGUA  el  municipio  no  cobra  Agua  Hay  comites  por delegación.      

Incremento  el  total  de  cuentas  predial. Se  tubo  pago  en  ejercicio  por   cuentas  correspondientes  al  2019 y de ejercicios  anteriores.

Información sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda : Se sigue teniendo  deuda  de  ejercicios  anteriores  de  incrementando  en  2016  en retenciones y contribuciones por 

pagar a corto plazo y  documentos comerciales por pagar a corto plazo

Calificaciones Otorgadas: Sin comentarios

Proceso de Mejora:

I. Permanente revisión de su marco regulatorio.

II. Establecimiento de sistemas de coordinación entre las dependencias y entidades vinculadas en los procedimientos inherentes a la actividad y fomento económico.

III. Eliminación en los procesos, trámites y servicios, de la solicitud de documentación que ya hubiese sido requerida en procesos o instancias previas.

IV. Supresión de facultades discrecionales por parte de las autoridades municipales.

V. Revisión permanente de los sistemas y procedimientos de atención al público, eliminar duplicidad de funciones y requisitos legales innecesarios.

VI. Promoción de la actualización a la normativa municipal vigente.

VII. Eliminación de excesos de información detallada en los formatos y solicitudes para la realización de los trámites y servicios

Información por Segmentos: Sin comentarios

Eventos Posteriores al Cierre :Considerar  los  pasivos  generados  al  cierre  del  ejercicio 2019  asi como los remanentes en cuentas  bancarias del ejercicio 2019

Partes Relacionadas : No  hay  partes  relacionadas  en  el  ejercicio

Responsabilidad Sobre la Presentación Razonable de la Información Contable

TESORERO

                                                                                                                      ___________________________________________

C. MANUEL ROSALES ALCARAZ

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

COORDINACIÓN BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES

DIRECCIÓN DE GOBERNACIÓN

COORDINACIÓN DE COBRO DE PISO DE PLAZA MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE COMERCIO FORMAL E INFORMAL Y REGULACIÓN DE ANUNCIOS PUBLICITARIOS

DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO

COORDINACIÓN DE ASESORÍA DE PROGRAMAS Y APOYOS ESTATALES Y FEDERALES PARA COMERCIO MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE EMPLEO Y COMERCIO MUNICIPAL

COORDINACIÓN DE MOVILIDAD MUNICIPAL

ENCARGADO DE DESPACHO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL SECRETARIO TECNICO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

TESORERIA

CATASTRO

COORDINACIÓN DE NOMINA

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS Y PRESUPUESTO

COORDINACIÓN DE CONTABILIDAD

DERECHOS HUMANOS MUNICIPAL
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